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Convenanten, ondernemingsovereenkomsten, sociale

plannen. De ondernemingsraad treedt steeds vaker op

als contractspartner. Maar wat kan de ondernemings-

raad wel afspreken en wat niet? Wie zijn er gebonden

aan de afspraken en wie niet? En hoe moet een

ontbindende voorwaarde worden geformuleerd? Het

Advokatenkollektief staat ondernemingsraden al meer

dan 25 jaar bij in het maken en vastleggen van afspraken.
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Medezeggenschapsrecht is voor het Advokatenkollektief

een vertrouwd begrip. Al meer dan 25 jaar zetten wij

ons in voor een duurzame verstandhouding tussen

ondernemers en ondernemingsraden. Een verstoorde

verstandhouding proberen wij dan ook meestal in 

overleg te herstellen. Dat is vaak meer een kwestie van

plakken dan van knippen, meer van lijmen dan van 

breken. In het overleg verwoorden wij niet alleen het 

juridische, maar ook het inhoudelijke standpunt van 

de ondernemingsraad.



Fuseren, dat overkomt een ondernemingsraad niet

dagelijks. Maar in de praktijk van het Advokaten-

kollektief zijn fusies al meer dan 25 jaar aan de 

orde van de dag. Welke juridische vorm moet er 

worden gekozen? Wat zijn daarvan de consequenties? 

Heeft de fusie gevolgen voor het personeel? 

Hoe kunnen deze worden ondervangen? Wat 

betekent de fusie voor de medezeggenschapsstructuur? 

Bij ons kunnen ondernemingsraden met al deze 

vragen terecht.
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D E  F U S I E



Voor steun bij onderhandelingen met de bestuurder

doen ondernemingsraden al meer dan 25 jaar een

beroep op het Advokatenkollektief. Tijdens de onder-

handelingen houden wij de juridische consequenties in

het oog. Waar nodig leggen wij de behaalde resultaten

vast. Biedt de bestuurder te weinig onderhandelings-

ruimte, dan ondersteunen wij ondernemingsraden bij

het creëren van extra onderhandelingsruimte.
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Medezeggenschapswerk. Voor velen een vak apart; voor

het Advokatenkollektief al meer dan 25 jaar dagelijks

werk. Welk juridisch probleem het ook betreft, 

wij staan elke ondernemingsraad graag terzijde. Omdat

ondernemingsraden over steeds meer onderwerpen

worden geacht een standpunt in te nemen, wordt

scholing steeds belangrijker. Voor de juridische scholing

kunnen ondernemingsraden bij ons hun licht opsteken.

H E T  L I C H T P U N T J E
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Ondernemingskamer, bedrijfscommissie, kantonrechter.

Het zijn voor het Advokatenkollektief vertrouwde begrip-

pen. Al meer dan 25 jaar staan wij ondernemingsraden

bij in procedures bij deze rechterlijke instanties. Tijdens de

zitting verwoorden wij niet alleen het juridische, maar ook

het inhoudelijke standpunt van de ondernemingsraad.
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